
              
Stagii de practică, coaching și întreprindere-simulată pentru debutul în carieră 

al viitorilor specialiști în contabilitate și finanțe, într-o economie sustenabilă  

Cod SMIS proiect: 317310 

 

 
Subactivitatea 5.3. Derularea de workshopuri/ateliere de lucru pentru 

dezvoltarea de abilitati in sprijinirea studentilor in vederea integrarii pe piata 

muncii 

 

WORKSHOP 1 - ”YOU Inc” — Construiește-ți cariera ca pe o afacere! 

 

”YOU Inc” — Construiește-ți cariera ca pe o afacere! 

Primii 3–5 ani îți stabilesc traiectoria.  

În 60 de minute, vei învăța neuroștiința deciziilor inteligente de alegere a 

carierei, îți vei găsi direcția care „îți face inima să vibreze” și vei pleca cu un 

Plan de Afaceri al Carierei pe o singură pagină (pe termen scurt, mediu și lung). 

 

 

Joi, 16 octombrie 2025, echipa de implementare a proiectului Stagii de 

practică, coaching și întreprindere-simulată pentru debutul în carieră al 

viitorilor specialiști în contabilitate și finanțe, într-o economie sustenabilă, 

Cod SMIS proiect: 317310 a organizat workshopul ”YOU Inc” — Construiește-ți 

cariera ca pe o afacere!, unde guest speaker a fost dna Gretta Antonescu, Director 

în consilii de administrație, Mentor în neuroștiința leadershipului executiv, cu peste 

20 de ani în finanțe globale (ex-Credit Suisse).  

Gretta îmbină știința creierului cu strategia 

executivă pentru a-i ajuta pe viitorii lideri să-și proiecteze 

cariere cu sens și ROI ridicat. În calitate de Director Non-

Executiv (NED) certificat, Consilier de Consiliu și fost 

director executiv senior în domeniul bancar, aduc cu mine 

20 de ani de experiență în finanțe la nivel global, cu o 

expertiză profundă în Strategie Digitală, Guvernanța 



              
Riscurilor Operaționale și Tehnologice, precum și în Reglementare. Gretta este un 

lider vizionar, cu spirit antreprenorial și abilitatea înnăscută de a simplifica lucrurile 

complexe, care a ajutat consiliile de administrație să „vadă după colț” și să se 

poziționeze strategic înaintea perturbărilor tehnologice și de reglementare. Cu o 

gândire agilă și o dorință continuă de a învăța, Gretta își permite să înțeleagă rapid 

concepte complexe și să le transforme în perspective clare și practice pentru luarea 

eficientă a deciziilor. 

Având o combinație unică de expertiză în strategie de afaceri și tehnologie, 

guvernanța riscurilor cibernetice și AI, precum și conformitate cu reglementările, 

Gretta oferă Comitetelor de Audit și Risc perspective esențiale pentru gestionarea 

riscurilor, stimularea inovației și menținerea excelenței în guvernanță. 

Cu rădăcini în Europa de Est, experiență profesională pe piețele anglo-saxone 

și sud-europene și o conexiune puternică cu mediul de afaceri elvețian, Gretta aduce 

o perspectivă cu adevărat interculturală în sala de consiliu, combinând viziunea 

strategică cu fluența culturală într-o varietate de contexte de afaceri. Această 

viziune internațională este esențială pentru consiliile care navighează strategii 

globale, dinamica părților interesate și guvernanța în piețe complexe. 

 La workshop au participat studenții facultăților CIG și FABBV înscriși în grupul-

țintă al proiectului Stagii de practică, coaching și întreprindere-simulată pentru 

debutul în carieră al viitorilor specialiști în contabilitate și finanțe, într-o 

economie sustenabilă, Cod SMIS proiect: 317310.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



              
 

Workshopul s-a încheiat cu un concurs în cadrul căruia s-au premiat 5 studenți 

(2 din cadrul facultății CIG și 3 din cadrul facultății FABBV) cu câte 1.000 lei. 

 

 


